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Приложение 1 
к приказу 

№ __________

Министерство просвещения Российской Федерации

ФГБОУ ВО Уральский государственный педагогический университет

Центр непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических
работников по модели «стандарт»

ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении Регионального конкурса 

«Успешные педагогические практики в сфере воспитания: 
от разработки до реализации» 

в Свердловской области в 2022/2023 учебном году

Екатеринбург 2023



Глава 1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение (далее -  Положение) содержит порядок 
проведения Регионального конкурса «Успешные педагогические практики в сфере 
воспитания: от разработки до реализации» (далее -  Конкурс), условия участия и 
процедуру определения результатов Конкурса.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Положением о 
региональной системе научно-методического сопровождения педагогических 
работников и управленческих кадров Свердловской области, утвержденное 
приказом Министерства образования и молодежной политики Свердловской 
области от 29.12.2022 № 1268-Д (новая редакция).

Глава 2. Цель и задачи Конкурса

2.1. Цель проведения Конкурса -  выявление, трансляция и тиражирование 
лучших педагогических практик в сфере воспитания, обобщение и диссеминация 
инновационного опыта педагогических работников общеобразовательных 
организаций.

2.2. Задачи Конкурса:
2.2.1. Мотивирование педагогических работников общеобразовательных 

организаций к тиражированию успешных педагогических практик в сфере 
воспитания.

2.2.2. Обновление содержания воспитательной работы и поддержка 
успешных практик воспитания в общеобразовательных организациях.

2.2.3. Содействие развитию профессиональной компетентности педагогов в 
сфере воспитания.

2.2.4. Отбор успешных педагогических практик в сфере воспитания и их 
публикация на сайте и в социальных сетях Центра непрерывного повышения 
профессионального мастерства педагогических работников по модели «стандарт» 
https://mp.uspu.ru/.

Глава 3. Организаторы Конкурса

3.1. Организаторы Конкурса:
3.1.1. Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Уральский государственный педагогический университет» 
(далее -  УрГПУ) в лице Центра непрерывного повышения профессионального 
мастерства педагогических работников по модели «стандарт» (далее -  ЦНППМ) и 
Ассоциации классных руководителей Свердловской области (далее -  также 
Ассоциация) при поддержке Министерства образования и молодежной политики 
Свердловской области.

3.2. Подготовку и проведение Конкурса осуществляет Организационный 
комитет (далее -  Оргкомитет).

3.3. Работу Оргкомитета возглавляет председатель, в его отсутствие -  
заместитель председателя.

3.4. В Оргкомитет входят представители:
3.4.1. Центра непрерывного повышения профессионального мастерства 

педагогических работников по модели «стандарт»;

https://mp.uspu.ru/


3.4.2. Ассоциации классных руководителей Свердловской области.
3.5. Оргкомитет осуществляет прием заявок, ведет документацию Конкурса.
3.6. Конкурс считается состоявшимся, если в Оргкомитет поступило более 

трех конкурсных работ.
3.7. Экспертизу Конкурсных работ осуществляет экспертная группа

Конкурса (далее - Группа). В Группу включаются профессорско-
преподавательский состав ЦНППМ, члены Ассоциации -  педагогические 
работники образовательных организаций Свердловской области.

3.8. Группа проводит экспертизу работ в соответствии с критериями оценки 
конкурсных работ, представленными в главе 6 настоящего Положения.

Глава 4. Порядок организации и проведения Конкурса

4.1. Этапы Конкурса:
4.1.1. Подготовительный этап с 15 марта по 31 марта 2023 года.
4.1.2. Этап технической экспертизы заявок с 01 апреля по 10 апреля 2023

года.
4.1.3. Этап экспертизы Конкурсных работ и определения победителей 

Конкурса с 11 апреля по 23 мая 2023 года.
4.2. На подготовительном этапе Участник направляет в Оргкомитет 

Конкурса на электронную почту (дошкольное образование 
zoia.kozlova2014@yandex.ru; общее образование acrso2019@mail.ru) заявку в 
формате pdf*, включающую:

4.2.1. Скан-копию регистрационной карты участника Конкурса по форме, 
представленной в Приложении № 1.

4.2.2. Методическую разработку, отражающую педагогическую практику в 
сфере воспитания в соответствии с требованиям, указанным в пункте 5.4. 
настоящего Положения.

4.3. На этапе технической экспертизы Оргкомитет проводит анализ заявок на 
предмет соответствия конкурсных работ требованиям главы 5 настоящего 
Положения. В случае отклонения от вышеуказанных требований экспертиза 
конкурсной работы не проводится, о чем автор уведомляется Оргкомитетом, 
Конкурсные работы авторам не возвращаются.

4.4. На этапе экспертизы Группа проводит экспертизу Конкурсных работ и 
определяет победителей Конкурса в соответствии с условиями Конкурса. По 
итогам экспертизы Конкурсных работ Оргкомитетом формируется рейтинг 
конкурсных работ на основе определения суммарного количества баллов по всем 
критериям оценки с учетом мнения всех членов Группы.

Глава 5. Условия участия в Конкурсе. Требования, предъявляемые 
к Конкурсным работам

5.1. К участию в Конкурсе приглашаются заинтересованные 
педагогические работники и административные кадры, в том числе классные 
руководители, заместители директора общеобразовательной организаций по 
воспитательной работе, педагоги-организаторы, социальные педагоги, 
реализующие программы и проекты в сфере воспитания.

mailto:zoia.kozlova2014@yandex.ru
mailto:acrso2019@mail.ru


5.2. Участие в Конкурсе может быть индивидуальным или групповым (в 
состав группы включается не более 3-х авторов). Количество участников Конкурса 
не ограничено.

5.3. Принимая участие в Конкурсе, участник подтверждает, что 
ознакомлен с Положением проведения Конкурса и выражает свое согласие на 
участие в нем и обработку персональных данных (Приложение 1).

5.4. К участию в Конкурсе допускаются конкурсные работы, представленные 
в формате методической разработки.

Методическая разработка -  логично структурированная и подробно 
описанная форма проведения различных мероприятий. Описание 
последовательности действий должно также включать цели, средства их 
достижения, ожидаемые результаты и сопровождаться соответствующими 
методическими рекомендациями.

Методическая разработка должна быть ориентирована на одно из основных 
направлений воспитания Примерной рабочей программы воспитания в 
соответствии с ФГОС:

-  Гражданское воспитание;
-  Патриотическое воспитание;
-  Духовно-нравственное воспитание;
-  Эстетическое воспитание;
-  Физическое воспитание; формирование культуры здорового образа жизни 

и эмоционального благополучия;
-  Трудовое воспитание;
-  Экологическое воспитание.

Методическая разработка должна иметь следующую структуру:
• Титульный лист (Приложение № 2)
• Содержание
• Аннотация
• Представление педагогической идеи в виде инфографики
• Основная часть
• Выводы
• Приложения

Общий объем методической разработки (исключая приложения) должен 
составлять не более 10 листов компьютерного текста (текст методической 
разработки должен быть выполнен в формате А4, в редакторе MS Word, кегль 
шрифта 13, межстрочный интервал -  полуторный, шрифт 
Times New Roman, выравнивание по ширине страницы, поля со всех сторон -  2см, 
абзацный отступ -  1,25). Объем основного содержания -  не менее половины всей 
рукописи. Объем приложений не ограничен, все приложения должны 
целесообразно иллюстрировать содержание методической разработки, в тексте 
методической разработки необходимо указать ссылки на конкретные приложения.

Глава 6. Критерии оценки Конкурсных работ

6.1. Методические разработки оцениваются экспертной группой на основе 
следующих критериев:

6.1.1. Структурированность (максимальное количество баллов -  5).



6.1.2. Актуальность педагогической идеи (максимальное количество баллов

“ 5 ) - 6.1.3. Культура оформления работы (максимальное количество 
баллов -  5).

6.1.4. Графическое представление практических данных (инфографика) 
(максимальное количество баллов- 5).

6.1.5. Соответствие требованиям Примерной рабочей программы 
воспитания для общеобразовательных организаций (максимальное количество 
баллов -  5).

6.1.6. Возможность тиражирования опыта (максимальное количество баллов
- 5 >*

6.1.7. Обоснованность используемых воспитательных технологий 
(максимальное количество баллов -  5).

6.1.8. Выводы (научная и практическая значимость представляемой 
разработки) (максимальное количество баллов -  5).

Максимальное количество баллов составляет -  40.
6.2. Конкурсные работы, поступившие позднее 31 марта 

2023 года, а также с нарушением требований к ним, не рассматриваются и не 
возвращаются.

Глава 7. Подведение итогов Конкурса

7.1. Подведение итогов Конкурса осуществляется по уровням общего 
образования: дошкольное образование, начальное общее образование; основное 
общее образование; среднее общее образование.

7.2. Результаты Конкурса размещаются на сайте https://mp.uspu.ru/ и 
объявляются на торжественном приеме Ассоциации классных руководителей 
Свердловской области, организованном ЦНППМ.

7.3. Все участники Конкурса получают сертификат участника от имени 
Оргкомитета, а победители -  дипломы соответствующей степени.

7.4. Победители конкурса получают возможность записать 
профессиональный видеоролик, отражающий эксклюзивное содержание 
педагогической практики в сфере воспитания для публикации в социальных сетях 
ЦНППМ.

7.5. Педагогические работники, представившие на Конкурс лучшие 
Конкурсные работы получат возможность их трансляции в рамках деятельности 
Ассоциации классных руководителей Свердловской области.

7.6. Предоставленные Конкурсные работы авторам не возвращаются.

Глава 8. Контактная информация

8.1. Центр непрерывного повышения профессионального мастерства 
педагогических работников по модели «стандарт» и Ассоциация классных 
руководителей Свердловской области:

контактные телефоны: дошкольное образование -  89630416243 (Козлова Зоя
Романовна); общее образование - 8-912-630-17-84 (Ларионова Светлана
Олеговна); 8-912-22-444-08 (Дегтерев Виталий Анатольевич);
• адрес: г. Екатеринбург, ул. 8 Марта, 75, каб. 207.

https://mp.uspu.ru/


Приложение 1 к положению

Регистрационная карта участника Регионального конкурса 
«Успешные педагогические практики в сфере воспитания: 

от разработки до реализации» 
в Свердловской области в 2022/2023 учебном году

Ф.И.О. конкурсанта 
(полностью)
Место работы, должность
Телефон, электронная почта
Тема методической 
разработки
Направление воспитания
Аннотация на методическую 
разработку

я, свободно, своей
волей и в своем интересе в соответствии с Федеральным законом от 
27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» предоставляют
организатору Конкурса федеральному государственному бюджетному 
образовательному учреждению высшего образования «Уральский 
государственный педагогический университет» согласие на обработку 
персональных данных, указанных в анкете-заявке, в целях участия в 
Конкурсе в течение срока проведения Конкурса следующими способами: 
сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, 
изменение), извлечение, использование, доступ, обезличивание, 
блокирование, удаление, уничтожение персональных данных как с 
использованием средств автоматизации, так и без использования средств 
автоматизации, обработка персональных данных с помощью средств 
вычислительной техники.

подпись расшифровка подписи

« »



Министерство образования и молодежной политики Свердловской области 
Управление образования (район, город -  уточнить)
Наименование общеобразовательной организации

Приложение 2 к положению

Методическая разработка 
«Название...»

Ф.И.О., должность, 
место работы 
(полностью)

Г ород (обозначить) 
2023



Приложение 3 к положению

Состав организационного комитета Регионального конкурса 
«Успешные педагогические практики в сфере воспитания: 

от разработки до реализации» 
в Свердловской области в 2022/2023 учебном году

Председатель -  Бывшева Марина Валерьевна, проректор по научно- 

методической работе и академическому взаимодействию, директор центра 

непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических

работников ФГБОУ ВО «Уральский государственный педагогический 

университет»

Заместитель председателя -  Ларионова Ирина Анатольевна, научный 

руководитель Конкурса, профессор центра непрерывного повышения

профессионального мастерства педагогических работников; руководитель

Ассоциации классных руководителей ФГБОУ ВО «Уральский государственный 

педагогический университет».

Члены оргкомитета:

Дегтерев Виталий Анатольевич, профессор центра непрерывного повышения 

профессионального мастерства педагогических работников ФГБОУ ВО

«Уральский государственный педагогический университет»;

Козлова Зоя Романовна, специалист по учебно-методической работе центра 

непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических 

работников ФГБОУ ВО «Уральский государственный педагогический 

университет»;

Ларионова Светлана Олеговна, доцент центра непрерывного повышения 

профессионального мастерства педагогических работников ФГБОУ ВО

«Уральский государственный педагогический университет».



Приложение 4 к положению 
Состав экспертной группы Регионального конкурса 

«Успешные педагогические практики в сфере воспитания: 
от разработки до реализации» 

в Свердловской области в 2022/2023 учебном году

Руководитель экспертной группы -  Ларионова Ирина Анатольевна, научный 

руководитель Конкурса, профессор центра непрерывного повышения

профессионального мастерства педагогических работников; руководитель

Ассоциации классных руководителей ФГБОУ ВО «Уральский государственный 

педагогический университет».

Члены экспертной группы:

Дегтерев Виталий Анатольевич, профессор центра непрерывного повышения 

профессионального мастерства педагогических работников ФГБОУ ВО

«Уральский государственный педагогический университет»;

Ергина Елена Владимировна, педагог-психолог МАОУ «СОШ №2» 

г. Первоуральск.

Керимова Венера Рустамовна, руководитель Ассоциации классных 

руководителей г. Екатеринбург, педагог дополнительного образования МАОУ 

«СОШ с углубленным изучением отдельных предметов №74;

Козлова Зоя Романовна, специалист по учебно-методической работе центра 

непрерывного повышения профессионального мастерства ФГБОУ ВО «Уральский 

государственный педагогический университет»;

Ларионова Светлана Олеговна, доцент центра непрерывного повышения 

профессионального мастерства педагогических работников ФГБОУ ВО

«Уральский государственный педагогический университет»;

Светлакова Наталья Викторовна, зам. директора по учебно-воспитательной 

работе, МАОУ учреждение «Школа №7», руководитель Ассоциации классных 

руководителей Камышловского городского округа;

Суркис Наталья Викторовна, директор МАУ ДО «Центр дополнительного 

образования», пос. Мартюш, Каменский район, Свердловская область;

Ткачева Лариса Николаевна, методист Регионального Центра координации 

деятельности по организации отдыха и оздоровления детей Свердловской области.


